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€-consultant
Leadership Facilitazione Formazione

econsultant, societa che da oltre 20 anni propone metodologie innovative e
corsi di formazione finalizzati allo Sviluppo e alla Gestione delle Risorse
Umane.

Le nostre iniziative, visibili sul nostro sito www.e-consultant.it dedicate
a progetti su diverse aree dello sviluppo HR: corsi di formazione, percorsi di
Facilitazione, academy, percorsi di certificazione, proposte di coaching
individuale e di team, strumenti di teamworking e teambuilding della societa
METALOG® per la formazione esperienziale.

La nostra metodologia di formazione e di facilitazione ci permette di mettere
a disposizione dei diversi attori aziendali e professionisti una serie di
strumenti integrati e necessari per sviluppare una reale capacita di
adattamento al cambiamento che stiamo vivendo. |l forte coinvolgimento
individuale nei nostri corsi e gli strumenti di formazione flessibili ed adatti
alle caratteristiche individuali e del team ci permettono di allineare gli
obiettivi personali alle sfide delle diverse aziende e delle varie funzioni
aziendali.


http://www.e-consultant.it
http://www.e-consultant.it
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| nostri progetti formativi riguardano:

Interventi di Facilitazione e Team Coaching agli imprenditori per riallineare gli
obiettivi che si pongono per la loro societa ed iniziare a rivedere il loro modello di
business, confrontandosi su nuovi possibili posizionamenti, anche lato commerciale,
con supporto di un consulente dedicato.

Interventi di Teambuilding/Teamworking (anche su temi specifici e verticali, es
Cambiamento/Comunicazione/Project Management) con gli strumenti
esperienziali METALOG. https:;/www.metalog.it/

Strumenti di valutazione e autoanalisi sulla propria Intelligenza Emotiva sul luogo di
lavoro al fine di ottimizzare l'impatto delle proprie emozioni/performance/clima
aziendale con il sistema EBW ( http://it.ebwonline.com/ ) per i manager/leader e i loro
team, includendo anche un percorso formativo specifico. Su guesto punto possiamo
realizzare piani di coaching individuali.

Scuola di Coaching con 'approccio mBraining che insegna ad allineare i tuoi tre cervelli
per renderti piu efficace, aumentando la coerenza cardiaca, favorendo l'accordo e la
comunicazione nelle nostre relazioni fisiche, mentali e psicoemozionali.
https:/mbraining.it

Interventi di Counseling aziendale a supporto cambiamento complesso e improvviso,
che ci impegna a rimodulare il modo di agire le relazioni sociali e familiari, le dinamiche
professionali e aziendali, nonché la gestione del tempo, il tutto con sostenibilita e
resilienza.
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CONVENZIONE PER GLI ASSOCIATI
CONFCOMMERCIO MILANO

« Sconto del 20% su tutti i corsi pubblici a catalogo e su
percorso Master

7 « Sconto 20% su interventi di Coaching/Counseling

\ « Sconto 10% nella somministrazione di assessment

« Sconto del 20% su progetti formativi aziendali

» Sconto del 10% su attivita di Team Building
/l
L0

CONFCOMMERCIQO

MILANO-LODI-MONZA EBRIANZA [ b
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LABORATORIO ESPERIENZIALE

Laboratorio esperienziale gratuito di 2 ore con gli

M FTALOG® strumenti e la metodologia METALOG, di cui siamo
distributori esclusivi, su un Team di 10 persone all'interno

training tools della vostra azienda.

t Gli strumenti di formazione METALOG® creano
%;\ spontaneamente nuove sorprendenti prospettive e
I~ momenti di “eureka”, ossia di “stupore innovativo”,
permettendo alle competenze nascoste di
emergere e lo sviluppo di nuovi approcci rispetto ad

aspetti ormai consueti. In tutto il mondo gli psicologi

del lavoro sottolineano l'importanza dell’impatto

emotivo nel “lavorare con i gruppi” e da qui la
necessita di creare uno spazio per I'apprendimento

in cui le persone possono sperimentare il loro

proprio modo di apprendimento. Gli strumenti di
formazione METALOG® creano tale spazio e
momento, mentre, allo stesso tempo, si fanno carico

di facilitare il progetto del formatore. Trasformano i

gruppi in gruppi di apprendimento e consentono di

utilizzare l'esperienza positiva di questo momento

S ¢ o ~ A per lo sviluppo.



@nBraining

evolution

Tt

Nt METALOG’

training tools

LEADERSHIP - FACILITAZIONE - FORMAZIONE

Intelligenza Emotiva nel TEAM
EBW™ Team Leadership Course

Costo riservato associati ConfCommercio € 370 + I[VA Emotions&Behaviours atWork

\/

EBW Global

comprensivo del questionario EBW™ Base e EBW™ Team per
ogni partecipante (minimo 3 persone), comprensivo di

restituzione 1tol del Report EBW™ Team e sessione in gruppo.

Una migliore comprensione di cido che guida il
comportamento dei componenti del Team e sul come
gestirli. Ogni membro del team avra la capacita di leggere e
rispondere efficacemente alle emozioni e ai comportamenti
degli altri, dentro e fuori la squadra.

| membri del Team impareranno a costruire relazioni
emotivamente intelligenti con sé stessi e con gli altri del
gruppo. Ogni membro del Team ricevera la propria Mappa
personale di Intelligenza Emotiva sul Lavoro, in modo che
possano continuare a sviluppare il proprio “Quoziente
Emotivo” e raggiungere il successo della squadra al termine
del percorso.
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CONTATTI

@consultant SRL

Via G. Zanella, 55 | 20133 - Milano
Tel. 02.36508809

info@e-consultant.it

www.e-consultant.it




