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Trasforma la tua azienda in un'opportunità sostenibile con il Percorso ESG di Wisdrome

Se desideri trasformare la sostenibilità in un'opportunità per la tua azienda, Wisdrome
è qui per guidarti lungo il percorso. Siamo un partner affidabile che offre servizi 
personalizzati e si impegna per l'eccellenza, con l'obiettivo di favorire la crescita 
sostenibile delle aziende.
Offriamo una serie di servizi mirati per supportare e promuovere la sostenibilità 
ambientale, sociale e di governance (ESG) delle aziende associate. Lavoriamo a stretto 
contatto con i nostri clienti per valutare, sviluppare e implementare strategie sostenibili 
che creino valore, efficienza e reputazione.

Ecco come possiamo aiutarti:

1. Valutazione gratuita del tuo stato ESG: 
Mediante un'analisi approfondita, identifichiamo il posizionamento attuale della tua azienda, 
individuiamo le aree di forza e le opportunità di miglioramento. Questo servizio è gratuito per gli 
associati e ti fornirà un report chiaro con azioni concrete da intraprendere per migliorare la 
sostenibilità della tua azienda.

2. Sviluppo ed implementazione di progetti ESG: 
Creiamo piani strategici personalizzati per l'intera azienda o per singole linee di prodotti, servizi e 
clienti. Il nostro approccio si basa sull'identificazione delle tue esigenze e degli obiettivi specifici, sulla 
valutazione dei rischi e delle opportunità sostenibili e sulla definizione di azioni concrete da 
intraprendere. Il nostro obiettivo finale è aiutarti a raggiungere la sostenibilità in modo efficace ed 
efficiente.

3. Reportistica di sostenibilità:
Wisdrome è in grado di supportarti nella creazione di report di sostenibilità accurati, conformi agli 
standard internazionali più riconosciuti. I nostri esperti lavoreranno a stretto contatto con la tua azienda 
per raccogliere, analizzare e presentare dati riguardanti gli aspetti ambientali, sociali e di governance. 
Inoltre, se implementi un progetto strategico definito nel punto 2, offriamo uno sconto del 50% sul 
report di sostenibilità.

Trasforma la tua azienda in un leader sostenibile con il Percorso ESG di Wisdrome. Contattaci per 
iniziare il tuo viaggio verso un futuro più sostenibile e redditizio.

CONTATTI:
WISDROME  Srl Società Benefit 

www.wisdrome.com
Per richiedere un contatto di approfondimento, inviare un'email alla propria Associazione o all'indirizzo 

marketing@unione.milano.it indicando ragione sociale, partita iva e numero di telefono. 
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Ulteriore sconto del 5% per i servizi descritti.

Per accedere alle condizioni #fedeltamipiace occorre richiedere l’attestato di socio fedele* all’indirizzo 
convenzioni.imprese@unione.milano.it

*Per associato fedele si intende il socio che ha onorato il pagamento della quota per almeno 3 anni.

VANTAGGI PER I SOCI

• Valutazione gratuita e report dedicato sullo stato ESG della tua azienda
• Sconto del 50% sul report di sostenibilità attivando un progetto ESG 
• Sconto del 10% sui progetti sul servizi di coaching da sviluppare

CONTATTI:
WISDROME Srl Società Benefit 

www.wisdrome.com
Per richiedere un contatto di approfondimento, inviare un'email alla propria Associazione o all'indirizzo 

marketing@unione.milano.it indicando ragione sociale, partita iva e numero di telefono. 
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Ulteriore servizio per la tua impresa: coaching per lo sviluppo della leadership in azienda

I servizi di coaching proposti da Wisdrome sono progettati per aiutare i dirigenti e i manager a
sviluppare le loro capacità di leadership e a raggiungere i loro obiettivi di business. Il coaching per la
leadership viene svolto dalla nostra coach certificata ed è personalizzato per soddisfare le esigenze
specifiche di ogni individuo.

Il coaching per lo sviluppo della leadership in azienda si realizza mediante sessioni 1:1, di team e di
gruppo, e di norma include i seguenti servizi:
• Valutazione delle competenze di leadership: la coach valuta le capacità di leadership del singolo

manager attraverso l'utilizzo di strumenti specifici e un debriefing di circa un’ora.
• Identificazione degli obiettivi: la coach lavora con il manager/team/gruppo per identificare i suoi

obiettivi di sviluppo professionale e definisce un piano d'azione per raggiungerli.
• Sviluppo di competenze specifiche: la coach supporta il manager/team/gruppo nello sviluppo

delle competenze di leadership specifiche richieste per la realizzazione degli obiettivi, come per
esempio la gestione del tempo, la comunicazione assertiva, la delega e la gestione del conflitto.

• Coaching individuale: la coach fornisce supporto individuale al manager/membro del
team/gruppo attraverso sessioni di coaching individuali, dove possono essere trattati anche temi
di carattere personale (p.e. comunicazione emotiva) per superare eventuali ostacoli che possono
influenzare il proprio successo.

• Feedback continuo: la coach fornisce un costante feedback sulla base delle prestazioni e dei
risultati raggiunti, contribuendo a mantenere il focus sugli obiettivi e a monitorare il progresso.
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